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APRESENTACAO

O Plano Anual de Capacitacdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Guanhdes- Guanhdes-Prev, serve de norteador das a¢es
de capacitacdo, definindo temas, critérios e metodologias a serem implementadas
para o desenvolvimento profissional dos seus servidores permitindo-lhes

desempenhar com maior eficacia e eficiéncia suas tarefas institucionais.

Este Plano estabelecera diretrizes para as aces de capacitacdo durante o
ano de 2026 para o desenvolvimento profissional dos membros do Conselho
Administrativo, Conselho Fiscal, Comité de Investimentos, Diretoria Executiva e
servidores do Guanhdes-Prev, em consonancia com as metas institucionais e as
politicas de desenvolvimento de pessoas, bem como objetivando atender os
requisitos do Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacao da Gestéo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pré-Gestdo da Portaria MPS Portaria
MPS n° 185/2015.

METODOLOGIA

Para a elaboracdo do Plano de Capacitacdo, faz-se necessaria a participacao
da Diretoria Executiva, bem como dos responsaveis pelas principais atividades
desenvolvidas no ambito do Guanhaes Prev. O envolvimento das areas estratégicas
garante que o planejamento das ac¢Ges formativas esteja alinhado as necessidades

institucionais e aos objetivos da gestéo previdenciaria.

Nas etapas iniciais de construgdo da proposta, serdo consideradas as
contribuigdes e sugestdes dos interessados, a partir de entrevistas conduzidas por
responsavel designado pela Diretoria Executiva. As informacdes coletadas seréo
consolidadas de forma sistematizada, servindo de base para a definicdo das agdes

de capacitacdo e desenvolvimento.

Como parte do processo de analise dos cenarios, compreendido como o
diagnostico do ambiente interno e externo, serdo avaliados os pontos fortes e

fracos da instituicdo, bem como as oportunidades e ameagas que impactam a
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atuacdo do Guanhaes Prev, permitindo a identificacdo das principais lacunas de

conhecimento e competéncias a serem desenvolvidas.

A proposta final do Plano de Capacitacdo para o periodo de 2026 devera
possibilitar aos interessados a visualizagdo clara dos objetivos estratégicos de
capacitacdo, dos indicadores de desempenho associados, assim como das agdes

formativas previstas para o seu efetivo cumprimento.

O Plano de Capacitacdo sera formalizado pela Diretoria Executiva apés
ampla andlise e aplicacdo dos filtros técnicos e administrativos necessarios,
cabendo a esta a definicdo dos membros que participardo dos cursos, congressos,
seminarios, workshop e demais eventos, de acordo com temas abordados e
conteddo programatico, bem como a pertinéncia com as atribuicdes de cada
membro e/ou servidor, de forma a assegurar equilibrio e representatividade nas
decisdes. Ressalta-se que a participacdo nesses cursos, congressos, Seminarios,
workshop e eventos é fundamental para o aprimoramento da gestdo do
conhecimento, contribuindo diretamente para a qualificacao institucional e para a
melhoria continua dos servicos prestados. Posteriormente, 0s relatérios dessas
atividades serdo encaminhados ao Conselho Deliberativo para apreciacédo e
deliberagdo, juntamente com a submissdo do Plano de Capacitagdo para

conferéncia.
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OBJETIVOS

Delimitar as demandas de capacitacdo a serem ofertadas aos servidores e
membros dos Orgdos Colegiados do Instituto, buscando o aprimoramento das
competéncias imprescindiveis ao cumprimento de suas atribuicbes e

responsabilidades, contribuindo para o alcance dos objetivos institucionais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Orientar o planejamento, execuc¢do e avaliacdo de acdes de capacitagéo:

= Dar conhecimento aos servidores sobre acdes e modalidades de

capacitacdo passiveis de desenvolvimento no &mbito do Instituto;

= Capacitar o servidor para desenvolvimento de acbes e de gestdo

publica;

= Melhorar a eficiéncia, a eficacia e a qualidade dos servigos prestados

pelos servidores do Instituto aos seus segurados.

JUSTIFICATIVA

A capacitacdo permanente dos servidores e membros dos Orgéos
Colegiados do Guanh&es-Prev se justifica tendo em vista o cumprimento das
orientacOes da Secretaria de Previdéncia, através do seu Programa Pré-Gestéo
RPPS e dos normativos que regem a previdéncia prépria, incentivando e apoiando
o servidor em suas iniciativas de capacitacao voltadas para o desenvolvimento das
competéncias institucionais e individuais; assegurando o acesso dos servidores e
colegiados a eventos de capacitagdo interna ou externamente ao seu local de
trabalho; promovendo a capacitacdo gerencial do servidor e colegiados com a sua

qualificacdo para o exercicio de suas atividades.
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PUBLICO ALVO

Dirigentes, Servidores, Conselheiros e Membros do Comité de

Investimentos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Guanhaes.

RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados esperados com a implantacéo deste plano de capacitacéo
sdo:

= Capacitar a Diretoria Executiva, os servidores e membros dos Orgaos
Colegiados do Guanhdes- Prev em consonancia com o0s objetivos

institucionais;

= Buscar um maior comprometimento dos servidores e membros dos

Orgaos Colegiados com as metas e necessidades institucionais;

» Transparéncia e clareza quanto as agdes de capacitacao;

= Maior nimero de setores atendidos nas demandas de capacitacdo
especifica;

= Melhoria na qualidade e eficiéncia dos servicos prestados aos
segurados;

Aumento da produtividade do Instituto.

DA CAPACITACAO

Os servidores, dirigentes e membros dos Orgdos Colegiados serdo
capacitados mediante cursos presenciais e/ou online, a serem ministrados pelas
empresas conforme as ofertas das capacitagcbes, cursos externos, congressos,
seminarios e workshops promovidos pelas Associacfes Previdenciarias e outras

capacitacOes pertinentes.
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DO PLANEJAMENTO

- Diretoria Executiva, Controle Interno e Servidores:

= Participar de no minimo 02 (dois) eventos relacionados a sua area de

atuacdo, como congressos capacitacdes e treinamentos;

= Manter 100% dos Diretores com a certificacdo necessaria para exercer
suas atribuicdes, nos termos do Manual de Certificacdo Profissional
RPPS (Portaria SPREV n° 6.182, de 26 de maio de 2021 e a Lei
Complementar Municipal 038/2025);

- Conselho Administrativo:

» Que todos os seus membros participem de no minimo 01 (um) evento
relacionado a sua area de atuacdo, como congressos, capacitacdes e

treinamentos;

= Certificar todos os seus membros nos termos do Manual de Certificacao
Profissional RPPS (Portaria SPREV n° 6.182, de 26 de maio de 2021 e
a Lei Complementar Municipal 038/2025);

- Conselho Fiscal:

= Que todos os seus membros participem de no minimo 01 (um) evento
relacionado a sua &rea de atuagdo, como congressos, capacitacdes e

treinamentos;

= Certificar todos os seus membros nos termos do Manual de Certificacao
Profissional RPPS RPPS (Portaria SPREV n° 6.182, de 26 de maio de
2021 e a Lei Complementar Municipal 038/2025);

- Comite de Investimentos:

» Que todos os seus membros participem de no minimo 01 (um) evento
relacionado a sua area de atuacdo, como congressos, capacitacdes e
treinamentos;
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= Manter 100% de seus membros certificados nos termos do Manual de
Certificacdo Profissional RPPS (Portaria SPREV n° 6.182, de 26 de
maio de 2021 e a Lei Complementar Municipal 038/2025);

DEVERES DOS GESTORES

A participacdo da Diretoria Executiva no processo de capacitagdo dos
servidores lotados em seus departamentos é de extrema relevancia. E de suma
importancia os diretores participarem ativamente nos processos de capacitacdo e

desenvolvimento de seus subordinados.

Dentro deste contexto, alguns deveres das Diretorias no processo sao:

» Informar ao Diretor Presidente a necessidade de capacitacdo para 0s
servidores de sua diretoria durante a elaboracdo anual da planilha de
eventos ou quando surgirem demandas especificas assegurando 0 acesso

a todos os servidores nelas lotados:

= Compatibilizar o horario de trabalho do servidor com o horario de acéo
de capacitacdo se for modalidade EAD, de forma a manter o bom
andamento das atividades do setor e estimular a continua participacao dos

servidores;
= Autorizar a participagdo do servidor na capacitagéo;

» Avaliar, apo6s participagdo do servidor, 0 impacto da acdo de

aperfeicoamento no ambiente de trabalho;

» Organizar o custeio das inscri¢cdes, diarias e passagens em eventos

organizados por institui¢cdes fora do municipio e ou do estado.
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DEVERES DOS PARTICIPANTES

Compete aos participantes das acOes de capacitacdo do Instituto de
Previdéncia de Previdéncia dos Servidores Publicos Guanhdes:

= Observar os preceitos deste Plano, bem como as demais normas em

vigor referentes as capacitagdes;

= Compatibilizar a sua carga horéaria de trabalho com a capacitacdo de

forma conciliatéria com a sua chefia e as necessidades de seu setor;

= Participar das acbes de aperfeicoamento, observando os critérios

estabelecidos para fins de certificacdo;

= Disseminar os conhecimentos adquiridos no &mbito desta entidade, em
seu setor de trabalho, ou colaborar na melhoria dos processos e

atualizacdo dos procedimentos de trabalho;

= Realizar, ap6s a participa¢cdo em capacitacdo, a avaliacdo da eficacia da

capacitacdo com a apresentacdo de relatorio técnico.

PROGRAMACAO DAS ACOES DE CAPACITACAO

» O Plano de Capacitagdo ndo contemplara todos os temas, as areas de
formacéo ou a quantidade de horas para as capacitacdes dos servidores
da autarquia, e devera observar a demanda de cada diretoria/setor, aliada
a disponibilidade de cursos e eventos ofertados e a viabilidade financeira

do Instituto;

» Ressalta-se que poderdo ocorrer modificacfes em funcdo de eventuais
problemas de infraestrutura, contingenciamento na liberacdo de

recursos, ou mesmo o cancelamento da capacitacao.
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CONDICOES PARA PARTICIPACAO DE SERVIDORES E
MEMBROS DOS ORGAOS COLEGIADOS EM ACOES DE
CAPACITACAO

Sé&o condicdes para participacdo em cursos/eventos:

= Interesse e iniciativa do servidor, que, devera solicitar a chefia imediata,
mediante justificativa quanto a necessidade do aprendizado para a

melhoria dos servigos ora prestados;

= A chefiaimediata caberé a iniciativa e a responsabilidade pela indicac&o
do servidor para participar em qualquer acdo de capacitacdo, devendo
demonstrar a correlagdo entre o evento e as atividades desenvolvidas

por este, justificando a relevancia e a sua aplicabilidade;

= As solicitacbes para pagamento de inscri¢Bes, diarias e/ou passagens
aéreas de servidores e membros dos 6rgaos colegiados em eventos de
capacitacdo, apds autorizados pelo Diretor Executivo, deverdo ser
encaminhadas para a Diretoria Administrativa Financeira para

providéncias;

= O servidor ou membros dos Orgédos Colegiados que, apds confirmada
sua participacdo no evento, ndo comparecer, ou abandona-lo a qualquer
momento, sem a devida justificativa, deverd ressarcir ao Orgao as
despesas havidas com o evento e ficard, ainda, impedido de participar

de outro evento no mesmo exercicio.

DO CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DOS RESULTADOS

N&do basta apenas desenvolver um planejamento eficaz e eficiente, é
necessario que além de determinar objetivos e metas haja um trabalho de perseguir
0 que foi determinado, por isso a importancia do controle, acompanhamento e

avaliacdo do andamento dos objetivos gerais e especificos.

O controle ser4 realizado pelo Orgéo de Controle Interno em conjunto com
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0s Conselhos Fiscal e Administrativo.

PREVISAO ORCAMENTARIA

O Instituto custeara, através dos recursos da Taxa de Administracao Pro-
Gestao destinada a Capacitacfes, a participacdo em eventos, cursos, seminarios,
congressos, certificacdo, capacitacdo, qualificacdo e que mais for necessario para
garantir o cumprimento do objetivo e metas deste Plano de Capacitacéo, observada

a legislacdo pertinente.

A Diretora Presidente é responsavel por autorizar as despesas necessarias
para este fim especifico, observando sempre o principio da economicidade,
preservando o interesse do Instituto.

DEMANDAS DE CAPACITACAO

Proximo aos eventos a Diretoria responsavel devera divulgar a data exata,

os detalhes e promovera a divulgacao do evento a ser realizado.
Este Plano de Capacitacdo sera executado durante o exercicio de 2026.

= Os cursos e eventos a serem realizados deverao dar a preferéncia sempre
pela sua proximidade, pela importancia de seu contetdo programatico e

de seus preletores;

= Os cursos e eventos poderao ser substituidos, verificando a pertinéncia

e proximidade geogréafica do Instituto.

= Caso sejam ofertados no periodo, outros cursos e eventos de capacitacao
ndo previstos no Plano de Capacitacdo, o servidor interessado podera
solicitar sua participacdo, ficando condicionada a analise da Diretora
Presidente;
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CRONOGRAMA DE DIVULGACAO

Anexo |

Congressos e Seminarios

PLANO ANUAL DE CAPACITAGCAO 2026

EVENTO REALIZADORES LOCAL PUBLICO-ALVO MODALIDADE PERIDO

Conselheiros,
ANEPREM Maceid/AL Gestores e Presencial 11a13/03
Servidores do RPPS

4° Congresso Nacional de
Gestores e Conselheiros

82 Congresso Brasileiro Conselheiros, Gestores e

de Investimentos ABIPEM Florianopolis/SC Servidores do RPPS Presencial 04 a 06/03
o r Conselheiros, Gestores e .
22° Congresso APEPREM APEPREM Campos do Jorddo/SP. Servidores do RPPS Presencial 08 a 10/04
20T AT D Conselheiros, Gestores e
Brasileiro de Previdencia AGIP Gramado/RS . ! Presencial 06 a 08/05
L Servidores do RPPS
Publica
252 Semindrio Amiprem AMIPREM Belo Horizonte/MG Conselhelros, GestoreeR Presencial A definir
Servidores do RPPS
592 Congresso Nacional - Conselheiros, Gestores e . _
ABIPEM ABIPEM A definir Servidores do RPPS Presencial A definir
o .. . .
6 Semlnar.loANa-cmnaI de ANEPREM A definir Conselhelros, Gestores e Presencial A definir
Providéncias Servidores do RPPS
XIX E tro Juridi . . C Iheiros, Gest . -
LTS L G APEPREM Aguas de Lindoia/SP onsefheiros, iestores e Presencial A definir

APEPREM Servidores do RPPS
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42 Congresso de Conselheiros, Gestores e

Mulheres ABIPEM A definir Servidores do RPPS Presencial A definir
252 Congresso Nacional - Conselheiros, Gestores e . -
ANEPREM A defi ! P | A defi
de Previdencias CLalal? Servidores do RPPS resencia Ul
142 Congresso de - Conselheiros, Gestores e . -
ABIPEM A defi ! P | A defi
Conselheiros definir Servidores do RPPS resencia definir
Cursos
GERAL ETICA E SERVICO PUBLICO https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4 20 HORAS 2026 A INICIAR

LICITACAO POR CONCORRENCIA, CONCURSO, LEILAO i
GERAL J https://www.escolavirtual.gov.br/curso/925 20 HORAS 2026 A INICIAR
E DIALOGO COMPETITIVO

GERAL EDUCACAO FINANCEIRA PESSOAL https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1076 40 HORAS 2026 A INICIAR
GERAL ESTATISTICA https://www.escolavirtual.gov.br/curso/96 20 HORAS 2026 A INICIAR
GERAL MATEMATICA FINANCEIRA https://www.escolavirtual.gov.br/curso/93 40 HORAS 2026 A INICIAR
GERAL GESTAO DO TEMPO E PRODUTIVIDADE https://www.escolavirtual.gov.br/curso/468 40 HORAS 2026 A INICIAR
PLANEJAMENTO E ORGANIZAGCAO PESSOAL NO .
GERAL https://www.escolavirtual.gov.br/curso/475 20 HORAS 2026 A INICIAR
TRABALHO
NOVA LEI DE LICITAGOES: PLANEJAMENTO E .
GERAL https://www.escolavirtual.gov.br/curso/443 25 HORAS 2026 A INICIAR
GOVERNANCA
COMPLIANCE ANTICORRUPCAO EM EMPRESAS X
GERAL https://www.escolavirtual.gov.br/curso/428 25 HORAS 2026 A INICIAR
ESTATAIS
COMO IMPLEMENTAR A LGPD: BASES, MECANISMOS X
GERAL https://www.escolavirtual.gov.br/curso/529 25 HORAS 2026 A INICIAR

E PROCESSOS
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GERAL NOVA LEI DE LICITACOES: VISAO GERAL https://www.escolavirtual.gov.br/curso/486 10 HORAS 2026 A INICIAR
GESTAO MUNICIPAL DE CONTRATOS .

GERAL https://www.escolavirtual.gov.br/curso/497 10 HORAS 2026 A INICIAR

ADMINISTRATIVOS

GERAL TECNICA LEGISLATIVA https://www.escolavirtual.gov.br/curso/818 15 HORAS 2026 A INICIAR

PREVIDENCIA PRO-GESTAO RPPS https://www.escolavirtual.gov.br/curso/206 30 HORAS 2026 A INICIAR

PREVIDENCIA ESOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS - RPPS https://www.escolavirtual.gov.br/curso/219 20 HORAS 2026 A INICIAR

PREVIDENCIA PREVIDENCIA REGIME GERAL https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1070 30 HORAS 2026 A INICIAR

TECNOLOGIA INTRODUGAO AO EXCEL https://www.escolavirtual.gov.br/curso/459 25 HORAS 2026 A INICIAR

TECNOLOGIA EXCEL INTERMEDIARIO https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1275 30 HORAS 2026 A INICIAR

TECNOLOGIA EXCEL AVANGCADO https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1274 30 HORAS 2026 A INICIAR
. ESTATISTICA PARA ANALISE DE DADOS NA '

TECNOLOGIA ) ., https://www.escolavirtual.gov.br/curso/930 25 HORAS 2026 A INICIAR

ADMINISTRACAO PUBLICA
TECNOLOGIA WORD NA PRATICA https://www.ev.org.br/cursos/word-na-pratica 16 HORAS 2026 A INICIAR

INVESTIMENTOS

FUNDAMENTOS DE ECONOMIA E FINANGCAS

https://cursos.anbima.com.br/pagina-inicial

9 HORAS

2026

GOVERNANCA PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL https://www.escolavirtual.gov.br/curso/258 20 HORAS 2026 A INICIAR
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PARA ORGANIZAGOES .

GOVERNANCA PUBLICAS https://www.escolavirtual.gov.br/curso/107 25 HORAS 2026 A INICIAR

GOVERNANCA REUNIOES PRODUTIVAS https://www.escolavirtual.gov.br/curso/790 5 HORAS 2026 A INICIAR

GOVERNANCA GESTAO DE PROJETOS https://www.escolavirtual.gov.br/curso/787 10 HORAS 2026 A INICIAR

GOVERNANCA INTRODUGAO A GESTAO DE PROCESSOS https://www.escolavirtual.gov.br/curso/679 25 HORAS 2026 A INICIAR

A INICIAR

INVESTIMENTOS

VALUATION - AVALIAGCAO DE EMPRESAS

https://cursos.anbima.com.br/pagina-inicial

15 HORAS

2026

A INICIAR
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GUANHAES-
GUANHAESPREV
CNPJ: 05.518.895/0001-74

NHAES-P

INVESTIMENTOS MERCADO FINANCEIRODEAAZ https://cursos.anbima.com.br/pagina-inicial 6 HORAS 2026 A INICIAR

OUVIDORIA GESTAO EM OUVIDORIA https://www.escolavirtual.gov.br/curso/119 20 HORAS 2026 A INICIAR

ATUACAO GERENCIAL DAS OUVIDORIAS PARA
OUVIDORIA & ~ . https://www.escolavirtual.gov.br/curso/512 20 HORAS 2026 A INICIAR
MELHORIA DA GESTAO PUBLICA

OUVIDORIA ACESSO A INFORMACAO https://www.escolavirtual.gov.br/curso/76 20 HORAS 2026 A INICIAR

PROTECAO AO DENUNCIANTE E TRATAMENTO DE .
OUVIDORIA . https://www.escolavirtual.gov.br/curso/132 20 HORAS 2026 A INICIAR
DENUNCIAS EM OUVIDORIA
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, INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
ANHAES-P SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
- | GUANHAES-GUANHAESPREV

CNPJ: 05.518.895/0001-74

CONSIDERACOES FINAIS

O Plano de Capacitagdo do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Guanhdes, trata da politica de
capacitacéo, a ser implementada pelo Instituto visando a qualificacdo,
aperfeicoamento e desenvolvimento de seus servidores e membros dos
Orgéos Colegiados.

O Plano, sendo uma acdo continuada e permanente, devera ser
amplamente divulgado, e sua execucdo ocorrera conforme
disponibilidade orcamentaria e financeira.

Alem das capacitacGes e congressos relacionados no quadro
acima, poderdo a diretoria executiva, os servidores e 0s membros dos
orgaos colegiados participarem de eventuais cursos ofertados que nao
relacionados haja vista a oferta e anuncio posterior a elaboracdo e
divulgacdo do cronograma mencionado e a importancia do evento
correlacionada a fungéo.

Assim, busca-se potencializar a qualificacdo do servidor
publico para o desempenho na funcdo que exerce, bem como as
perspectivas para o exercicio de novas atribuicBes, buscando
proporcionar o aprimoramento e o aperfeicoamento das competéncias
técnicas e a eficiéncia nos servicos prestados a seus segurados.

Ademais, o referido Plano sera objeto de revisao trimestral pela
Diretoria Executiva, a fim de assegurar sua atualizacdo, aderéncia as
necessidades institucionais e alinhamento as diretrizes estrategicas do
Guanhaes Prev.

Guanhées, 29 de janeiro de 2026.

Rosimery A. Inécio de Pinho Procépio
Diretora Presidente do
Guanhées Prev
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